
CroissanceCLUB

Amorcez la transformation 
de votre entreprise

en une journée...



L'avenir appartient à ceux qui ont une vision claire 

‘En réfl exion sur le positionnement de mon entreprise, j’avais besoin d’un oeil 
extérieur pour m’aider à défi nir ma stratégie et m’accompagner à clarifi er mes 
idées, afi n d’être sereine face à l’avenir. L’arrivée du Coach ActionCOACH, m’a 
permis de faire un état des lieux, de mettre à plat toutes les problématiques et 
semaine après semaine m’a aidé à mettre en oeuvre des actions et stratégies 

qui ont porté leurs fruits.’
Catherine DORANGE PDG 

Élaborez votre feuille de route pour un avenir plus radieux 

   Le CroissanceCLUB d’ActionCOACH consiste en un atelier d’une journée – un atelier spécifique placé 
sous le signe de l’Action ! C’est bien connu : mettre en commun les connaissances et les idées au sein d’un 
groupe est souvent source d’inspiration et de motivation pour chacun. C’est pour cette raison que le 
CroissanceCLUB propose de réunir des dirigeants d’entreprises locales novatrices ainsi que votre équipe de 
coaching locale : pour vous aider collectivement à créer et à maintenir une réelle dynamique productive et 
positive pour votre entreprise.

   À la fin de cette journée interactive, vous aurez fixé des objectifs de performance concrets et motivants pour 
le prochain trimestre. Pour vous aider, vous disposerez d’un plan d’action détaillé – une véritable feuille de route qui 
vous permettra de lancer votre entreprise sur la voie d’un développement maîtrisé et réussi.

Une vision claire pour assurer l'avenir de votre entreprise

   C’est universel : toute action entraîne des conséquences. Dans l’entrepreneuriat et les affaires, on parle de résultats. 
En d’autres termes, la situation actuelle de votre entreprise dépend des mesures et décisions prises par le passé. Tout 
aussi logiquement, vous n’obtiendrez aucun changement dans vos résultats en répétant les mêmes méthodes, 
en appliquant les mêmes idées – en boucle.

  Néanmoins, le changement est fréquemment source d’inquiétude – il implique de s’aventurer hors de sa « zone 
de confort » - une zone certes familière mais faussement agréable et plutôt restrictive. Sans oublier un challenge de 
taille : on ne peut faire que ce que l’on connaît. Alors comment procéder différemment si vous ne savez pas qu’il 
faut faire différemment ? ... C’est là que les regards extérieurs et solidaires proposés par le CroissanceCLUB entrent 
en jeu.
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   Imaginez-vous à la tête de votre entreprise, avec l'assurance de connaître la direction à prendre pour les 90 
prochains jours - le trimestre à venir - ainsi que les moyens à mettre en œuvre pour atteindre les objectifs fixés à cette 
échéance.
  D'ailleurs, sont-ils définis, ces objectifs de performance ? Savez-vous ce que vous devez précisément faire, semaine 
après semaine, pour les réaliser ? Et les performances actuelles de votre entreprise, nécessaire à cette planification, les 
connaissez-vous ?

  Aucun chef d'entreprise ne planifie un échec. Bien au contraire : l'échec survient souvent en l'absence de plan 
à suivre - et de la visibilité qui va de pair avec. En effet, si vous ne possédez qu'une vague idée de là où vous souhaitez 
amener votre entreprise, et si c'est ce même sentiment d'approximation qui prévaut au quotidien, alors vos 
ambitions et objectifs s'en trouveront fortement compromis, tant en termes de performances que de délai de 
réalisation. 

  Par ailleurs, c'est également ce manque de visibilité qui, par les données insuffisantes à votre 
disposition, vous empêche de prendre des décisions significatives - pourtant nécessaires pour lancer votre 
entreprise dans cette dynamique positive et productive - celle qui transformera vos rêves en réalité !



En participant à notre prochain atelier CroissanceCLUB, vous repartirez avec :

ü Une vision claire pour la réussite de votre entreprise, une énergie nouvelle, un regain de motivation.

ü Un Plan à 90 jours personnalisé et prêt à l’emploi, qui précise exactement quelles sont les mesures à mettre
en application dans votre entreprise pour atteindre les objectifs fixés à l'issue de ces 90 Jours.

ü Un réseau enrichi de nouveaux contacts professionnels.

ü Davantage d'assurance et de compétences en termes de leadership et de prise de décision - pour vous
amener, ainsi que votre entreprise, bien plus loin que vous ne l’imaginiez !

ü Une analyse objective de la situation de votre entreprise

ü La redéfinition de votre vision

ü Une analyse approfondie des écarts

ü La définition d’objectifs S.M.A.R.T.

ü L'élaboration de votre Plan à 90 Jours

L’atelier CroissanceCLUB est une journée consacrée à la planification à 90 jours - une journée de réflexion 
collective destinée à vous concentrer sur les opportunités d’amélioration dans votre entreprise. 

Qui devrait participer au CroissanceCLUB ?

‘Ambiance très agréable qui permet de travailler de manière détendue et      
ouverte. Professionnalisme de l’équipe d’animation. ’
‘La mise en lumière des défaillances de notre entreprise. La disponibilité 
des coachs pour répondre aux questions. L’échange avec les autres 
chefs d’entreprise.

Une journée en compagnie d'autres chefs d'entreprise de 
secteurs variés réunis autour d'ambitions similaires - 
l'opportunité de développer votre entreprise et votre réseau 
professionnel !

ü Les chefs d'entreprise

ü Les principaux membres de l'équipe de direction

ü Les personnes qui démarrent une entreprise

ü Les franchisés

ü Les exploitants individuels

Au programme du CroissanceCLUB :
(liste non exhaustive)

’



SIEGE MONDIAL
ActionCOACH
5670 Wynn Road, Suite C, Las Vegas Nevada 
89118
Tél : +1 (702) 795 3188 
Fax : +1 (702) 795 3183
Freecall : (888) 483 2828

EUROPE FRANCOPHONE
ActionCOACH
104 rue Réaumur
75002 Paris
Tél : +33 1 42 26 30 30
Mail : oliviercabardis@actioncoach.com

ActionCOACH est une entreprise de Coaching 
d’Affaires, de Formation et de Conseil aux Entreprises. Ses
programmes structurés de coaching, conjuguant assistance 
à court terme et développement à long terme, ont été 
testés et validés depuis 1993 par plus de 1.500 Coachs 
répartis dans plus de 80 pays. Les quelques 10.000 clients 
mensuels d’ActionCOACH ne peuvent qu’attester de la 
puissance de ses programmes.

Les systèmes de vente, de marketing et de gestion mis 
au point par l’équipe d’ActionCOACH constituent la 
base à partir de laquelle votre Coach vous montrera 
comment améliorer les performances et accroître les 
bénéfi ces de  votre entreprise.

ActionCOACH se développe en franchise : ainsi, votre 
Coach d’Affaires est lui-même un chef d’entreprise qui a
investi son temps, son énergie et ses fonds propres pour 
faire de son entreprise une réussite.

Chez ActionCOACH, c’est votre réussite qui 
détermine totalement la nôtre.

Australie | Canada | Chine | Angleterre | France | Guatemala | Hong Kong 

Inde Indonésie | Irlande | Malaisie | Mexique | Nouvelle Zélande  
Philippines | Ecosse | Singapour | Etats Unis | Pays de Galles 

actioncoach.eu

Votre coach d'affaires :
Xavier VANDENBULCKE
+33 6 67 60 06 57
xaviervandenbulcke-actioncoach.eu/




